Regulamin konkursu SuperTalenty w medycynie

l. Organizatorzy i cele

1. Organizatorem konkursu jest Medicine Today Poland sp. z 0.0,
wydawca dwutygodnika ,Pulsu Medycyny” z siedzibg w Warsza-
wie, ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa.

2. Organizator okre$la warunki udziatu w konkursie, powotuje
jury oraz odpowiada za prawidtowy przebieg konkursu.

3. Celem konkursu jest wytonienie i nagrodzenie lideréw mto-
dego pokolenia lekarzy (do 39. roku zycia), ktorzy dzieki swojej
wiedzy, umiejetnosciom i predyspozycjom beda w najblizszych
latach istotnie wptywac na zmiany w sektorze ochrony zdrowia
w Polsce.

Il. Warunki udziatu w konkursie

1. W konkursie mogg bra¢ udziat lekarze urodzeni w roku 1973
lub pdzniej, ktérzy ciesza sie autorytetem w swoim Srodowisku
zawodowym i wérdd pacjentéw oraz moga sie pochwali¢ udoku-
mentowanymi osiggnieciami naukowymi i/lub organizacyjnymi.

2. Udziat w konkursie mozna zgtasza¢ osobiscie. Prawo do nomi-
nowania kandydatow maja takze osoby trzecie (w szczegdlnosci
pracodawcy oraz organizacje spoteczne lub zawodowe), pod wa-
runkiem uzyskania pisemnej zgody na udziat w konkursie nomi-
nowanego kandydata.

3. Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest przestanie organiza-
torom wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

4. Formularze zgtoszeniowe sg dostepne na stronie internetowej
+Pulsu Medycyny" www.pulsmedycyny.pl, w siedzibie redakcji lub na
pros$be zainteresowanych moga zostac przestane poczta lub faksem.

5. Termin nadsytania zgtoszen uptywa 16 lipca 2012 roku
0 godz. 12.00.

6. Formularze zgtoszeniowe nalezy przesyta¢ poczta elektronicz-
na na adres: m.wysocka@pulsmedycyny.pl (w tytule wiadomosci
nalezy wpisa¢ SuperTalenty 2012) lub poczta tradycyjna na ad-
res: ,Puls Medycyny", ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa, z dopi-
skiem SuperTalenty 2012.

7. Udziat w konkursie jest bezptatny.

lll. Postepowanie konkursowe i nagradzanie laureatow

1. Jury konkursowe skfada sie z redaktor naczelnej ,Pulsu Medy-

cyny” oraz 9 lideréw opinii ze Srodowiska medycznego, powota-

nych przez redakcje:

- Marta Koton-Czarnecka, redaktor naczelna ,Pulsu Medycy-
ny”", przewodniczaca jury;

- prof. Alicja Chybicka, prezes Polskiego Towarzystwa Pedia-
trycznego, kierownik Kliniki Transplantacji Szpiku, Onkolo-
gii i Hematologii Dzieciecej Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu;

- prof. Leszek Czupryniak, prezes Polskiego Towarzystwa Dia-
betologicznego, Klinika Choréb Wewnetrznych i Diabetologii
Uniwersytetu Medycznego w todzi;

- dr hab. Jacek Imiela, konsultant krajowy w dziedzinie choréb
wewnetrznych, kierownik Oddziatu | Wewnetrznego i Nefrologii
Miedzyleskiego Szpitala Specjalistycznego w Warszawie;

- dr hab. Teresa Jackowska, wiceprezes Polskiego Towarzystwa
Pediatrycznego, kierownik Kliniki Pediatrii CMKP w Warszawie;
- prof. Piotr Kuna, dyrektor Szpitala Klinicznego im. N. Barlic-
kiego w todzi, kierownik Kliniki Choréb Wewnetrznych, Astmy

i Alergii Uniwersytetu Medycznego w todzi;

- prof. Grzegorz Opolski, konsultant krajowy w dziedzinie kardio-
logii, kierownik | Katedry i Kliniki Kardiologii Centralnego Szpitala
Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego;

- prof. Przemystaw Oszukowski, dyrektor Instytutu ,Centrum
Zdrowia Matki Polki" w todzi, kierownik Kliniki Perinatologii
i Ginekologii, prezes elekt Polskiego Towarzystwa Ginekolo-
gicznego;

- dr n. med. Konstanty Radziwilt, wiceprezes Naczelnej Rady
Lekarskiej;

- prof. Marian Zembala, konsultant krajowy w dziedzinie kar-
diochirurgii, dyrektor Slaskiego Centrum Chordb Serca w Za-
brzu, kierownik Katedry i Oddziatu Klinicznego Kardiochirurgii
i Transplantologii Slaskiego Uniwersytetu Medycznego.

2. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoéch etapach.
W pierwszym etapie przewodniczaca jury wraz z zespotem re-
dakcyjnym ,Pulsu Medycyny”, na podstawie nadestanych zgto-
szen, wybierze 25 najbardziej wiarygodnych, opiniotwoérczych
i profesjonalnych kandydatéw. Sylwetki wybranych kandydatow
zostang zaprezentowane cztonkom jury, ktérzy dokonajg ich oce-
ny w trzech kategoriach w skali od 1 do 10. Wygra osoba, ktéra
uzyska najwieksza taczna liczbe punktow.
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3. Przy ocenie kandydatow jury bierze pod uwage nastepujace

kryteria:

- osiggniecia naukowe (m.in. granty, stypendia, publikacje, nagrody);

- zaangazowanie w dziatalno$¢ w przestrzeni publicznej (m.in.
dziatalno$¢ charytatywna, zwiazkowa, w stowarzyszeniach);

- perspektywy dalszego rozwoju (szanse na wptywy w sektorze
ochrony zdrowia w najblizszych latach).

4. Pierwsze trzy osoby, ktore uzyskaja najwieksza taczna liczbe
punktéw, otrzymaja nagrody rzeczowe.

5. Przewodniczaca jury zastrzega sobie prawo do ustanowienia
dodatkowych kategorii konkursowych oraz do przyznania dodat-
kowych wyréznien.

6. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w pazdzierniku 2012 roku
wraz z ogtoszeniem raportu ,Manifest mtodej generacji w me-
dycynie”, ktéry bedzie analiza dotyczaca barier rozwoju dla kadry
medycznej w Polsce. Manifest bedzie zawierat rekomendacje dla
decydentdw réznego szczebla, ktére pomoga maksymalnie wyko-
rzysta¢ potencjat mtodego pokolenia dla poprawy jakosci i efek-
tywnosci opieki zdrowotne;j.

O terminie i miejscu uroczystosci laureaci zostang poinformowani
pisemnie.

7. Informacja o rozstrzygnieciu konkursu ukaze sie na fa-
mach gazety ,Puls Medycyny"” oraz na stronie internetowej
www.pulsmedycyny.pl.

IV. Ochrona danych osobowych

Dane osobowe pozyskiwane na potrzeby konkursu ,SuperTalenty
w medycynie 2012" nie bedg przetwarzane w zaden inny niz
konieczny do prowadzenia konkursu sposéb. Podanie danych jest
dobrowolne. Odmowa podania danych wyklucza udziat w konkursie.

V. Postanowienia koncowe
Organizator zastrzega sobie prawo do ostatecznej interpretacji
regulaminu.
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